
2016 上海音乐学院贺绿汀中国音乐高等研究院招聘启事 

 

贺绿汀中国音乐高等研究院是上海音乐学院设立的全球首家音乐艺术高等

研究院，旨在以中华优秀传统文化为根脉，立足当代语境与国际表达，围绕重大

学科前沿问题，聚焦中国音乐创作、表演、理论、传播及高端人才培养的创新体

系研究，推动中国音乐经典化建构，促进中国音乐国际传播与推广，建设具有国

际重要影响力和顶尖水平的中国音乐学科高地。 

2016年，贺绿汀高研院中国音乐创作与推广研究中心、中国音乐表演艺术研

究中心、中国音乐理论研究中心、中国音乐非物质文化遗产研究中心面向国内外

公开招聘高级研究员、青年研究员与学科项目团队。具体如下： 

 

一、 研究席位及条件 

(一) 高级研究员 

1. 应聘者应具有正高专业技术职务，海外应聘者一般应担任高水平大学副

教授及以上职位或其他相应职位。作曲与音乐理论学科应聘者一般应具

有博士学位，在教学科研一线工作，曾独立承担或作为省部级以上课题

负责人；  

2. 学术造诣高深，曾承担核心课程教学任务，在中国音乐创作、表演及研

究等方面取得国内外同行公认的重要成就； 

3. 具有创新性、战略性思维，具有带领本学科在其前沿领域赶超或保持国

际先进水平的能力，具有较强的领导和协调能力，能带领学术团队协同

攻关； 

4. 遵纪守法，恪守高等学校教师职业道德规范；  

5. 聘期内全职驻院工作，根据项目建设需要，签订 2-9 个月的全职聘任合

同或柔性聘用合同； 

6. 国籍不限，年龄不超过 58 周岁。  



(二) 青年研究员 

1. 具有广阔的学术视野和创新思维、扎实的学术基础和优秀的艺术发展潜

力； 

2. 近 5年获得过国际国内重要音乐创作、表演或理论研究奖项，作曲技术

理论与音乐学方向曾在国内外重要核心刊物上发表 3篇以上具有较高

学术水平和影响力的学术论文； 

3. 一般应具有博士学位，或具有海外艺术工作或高校任教经历，或在国内

高校、艺术机构从事教学及研究工作 3年以上； 

4. 在国内外高校、科研机构或艺术机构有正式教学、艺术或科研职位，2

封专家推荐信； 

5. 聘期内全职驻院工作，根据项目建设需要，签订 2-9 个月的全职聘任合

同或柔性聘用合同； 

6. 国籍不限，年龄一般不超过 35 周岁。 

(三) 学科项目团队 

1. 目前承担国内外重大创作委约项目、省部级或国家级科研课题、艺术基

金项目、非物质文化遗产项目、高水平音乐表演及传播推广项目的学科

项目团队； 

2. 所开展的学科项目应在国内外具有学科前沿水平和理论创新意义； 

3. 团队项目时间一般不超过 2年； 

4. 聘期内全职驻院工作，根据项目建设需要，签订 2-9 个月的全职聘任合

同或柔性聘用合同。 

二、 岗位待遇：  

    根据上海音乐学院新型学科团队建设及高水平人才引进等相关规定，结合

岗位任务及应聘人实际工作时间，提供相应的待遇及实际住宿补贴。 

三、 应聘材料：  



1. 填写《贺绿汀中国音乐高等研究院研究席位申请表》（见附件）；   

2. 附件材料（装订成册）包括： 

 附件材料目录（须标注页码）；  

 推荐表中列举的所有科研项目、获奖及专利情况的证明复印件；  

 重要代表性论文的全文及其刊载杂志封面、目录的复印件，以及推荐表列

举的其他代表性著作封面、目录和论文首页复印件；  

 申请人在国外任职或在国内担任重要职务的任职证明；  

 在国际学术会议上担任职务的证明以及作大会报告、特邀报告的邀请信或

通知复印件；  

 如申报材料中引用了本领域专家肯定性评价，需附相关证明材料。  

四、 申请截止日期：2016 年 9 月 15 日 

五、 联系方式：   

 有意者请将本人应聘材料电子文档发至以下联络方式：（请在邮件主题上注

明：姓名+应聘部门+应聘职位）   

联 系 人：陆小璐 

联系电话：64311240 

电子信箱： luxiaolu@shcmusic.edu.cn 

 

 


